.-y, Conservatoire
N J d'espaces naturels

Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine
(CEN Nouvelle-Aquitaine)

Association Loi 1901 - Employeur de I’économie sociale et solidaire

Recrute
Un agent d’entretien F/H
Pour I’équipe Travaux

DESCRIPTION DU POSTE
Contrat : CDD 10 mois (possibilité d’évolution)

Prise de fonction : Dés que possible

Rémunération : Convention Collective Nationale Eclat — Groupe D indice 305 + 40 (salaire
brut mensuel 2429.79€ + reconstitution de carriére le cas échéant) Avantages : Mutuelle pris
en charge a 80% par 'employeur + C.E.T. (compteur épargne temps : congés payés et RTT
non utilisés)

Lieu de travail : CEN Nouvelle-Aquitaine - Antenne du siége 6 ruelle du Theil, Saint-Gence.
Déplacements quotidiens a prévoir sur les différents espaces naturels gérés par le
Conservatoire, notamment sur le plateau de Millevaches.

L’embauche et le retour s’effectuent a Saint-Gence, au siége social du Conservatoire.

Des découchés (du lundi au vendredi) sont a prévoir de 8 & 12 semaines par an sur la région
Nouvelle-Aquitaine.

MIEUX NOUS CONNAITRE

L’article 84 de la loi de reconquéte de la biodiversité retranscrit a I'article L414-11 du code de
I'environnement attribue des compétences accrues aux conservatoires : « les conservatoires
régionaux d'espaces naturels contribuent a la préservation d'espaces naturels et semi-naturels
notamment par des actions de connaissance, de maitrise fonciere et d'usage, de gestion et de
valorisation du patrimoine naturel sur le territoire régional. lls ménent également des missions
d’expertise locales et des missions d’animation territoriale en appui aux politiques publiques
en faveur du patrimoine naturel. »

Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine contribue a la préservation et la
gestion des espaces naturels et des paysages sur I'ensemble de la région Nouvelle-Aquitaine.
En 2025, il gére prés de 800 sites qui couvrent une surface totale supérieure a 20 000 ha, dont
7 000 ha en pleine propriété. Le CEN a également de nombreuses expériences en matiére de
gestion de réserves naturelles (7 en gestion) : de sites Natura 2000 (44 sites animés par le
CEN), de programmes de conservation de la biodiversité et d’assistance technique auprés de
multiples partenaires.

Le CEN est une association de prés de 130 salariés répartis sur 16 implantations en Nouvelle-
Aquitaine. Le CEN Nouvelle-Aquitaine recherche un(e) agent d’entretien qui rejoindra une
équipe composée de 3 personnes : un Responsable Travaux, un Chef d’équipe et un autre
Agent d’entretien.



LE POSTE PROPOSE COMPREND LES MISSIONS PRINCIPALES SUIVANTES :

o Réalisation des travaux de restauration et d’entretien du patrimoine naturel sur les sites
gérés par le Conservatoire en respectant scrupuleusement les directives du responsable
de travaux :

» Entretien de milieux naturels (débroussaillage, fauche, gyrobroyage, broyage manuel
ou mécanique, etc.) ;

» Travaux forestiers : abattage, élagage, débardage manuel ou mécanisé ;

» Travaux hydrauliques Iégers : entretien de fossés, restauration de mares, mise en
place de dispositifs de gestion de I'eau (batardeaux, buses, etc.) ;

e S’assurer du bon état de fonctionnement et de I'entretien du matériel de gestion (tracteur,
fourgonnette, tronconneuses, débroussailleuses, ...) mis a disposition par le
Conservatoire :

» Vérification réguliére de I'état de fonctionnement du matériel motorisé et non motorisé
(tracteurs, fourgonnettes, trongonneuses, débroussailleuses, équipements divers) ;

> Réalisation de I'entretien courant et de premiére maintenance (vidanges, affiitage,
remplacement de piéces simples) ;

» Signalement et suivi des besoins en réparation ou renouvellement de matériel aupres
du Responsable Travaux.

PROFIL RECHERCHE

Connaissances techniques attendues :

Bonnes connaissances des techniques de restauration du patrimoine naturel,
Bonnes connaissances mécanique appréciées,

Connaissances souhaitées des outils informatiques (Word, Excel...),

Expérience dans la réalisation de chantiers,

Bonne maitrise du maniement des outils de gestion (tracteur, trongonneuses,
débroussailleuses,....),

Connaissances naturalistes appréciées,

CACES Engins de chantier catégorie A et E appréciés,

Permis B indispensable, Permis C et E appréciés.

Savoir-étre attendus :

Godt pour le travail de terrain et en extérieur, parfois dans des conditions difficiles ;
Sens du travail en équipe, rigueur, autonomie et sens de 'organisation ;

Respect des consignes, des régles de sécurité et de la hiérarchie ;

Bon relationnel et sens du contact avec les acteurs locaux locales (agriculteurs,
chasseurs, randonneurs...)

INFORMATIONS SUPLEMENTAIRES

Organisation temps de travail :

¢ 35 heures par semaine ou 39 heures annualisées (24jours de RTT)
¢ Flexibilité organisation de travail (notamment en cas de forte chaleur)
 Possibilité de travail ponctuel en soirée et/ou le weekend (en fonction de 'activité)



Matériel mis a disposition :

¢ Ordinateur
¢ Véhicules de service
o Matériel de terrain adapté (tracteur, fourgonnette, trongconneuses, débroussailleuses...)

Notre association est engagée en faveur de l'inclusion et de I'égalité des chances. Tous nos
postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Candidature (lettre de motivation et CV) a faire parvenir avant le : 22 aolt 2025
par courriel a recrutement@cen-na.org

a I'attention de Monsieur le Président du Conservatoire d’Espaces Naturels de Nouvelle-
Aquitaine.

Objet du mail : CDD Agent d’entretien (merci d’enregistrer votre CV et LM en précisant
votre nom et prénom)

Renseignements auprés de Joél BORDAS Responsable travaux au 06 76 37 11 04




