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Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine
(CEN Nouvelle-Aquitaine)

Association Loi 1901

Recrute
un(e) chargé(e) d’études
pour son antenne de Charente-Maritime

DESCRIPTION DU POSTE

Prise de fonction souhaitée : avril/mai 2025
Contrat : CDD de 16 mois

Rémunération : Convention Collective Nationale Eclat — Groupe D indice 305 +40 (salaire
brut mensuel de 2429.79€) + reconstitution de carriere le cas échéant)
Avantages : Mutuelle pris en charge a 80% par 'employeur + forfait mobilité durable

Lieu de travail : CEN Nouvelle-Aquitaine - Antenne de Charente-Maritime a Rochefort.
Déplacements ponctuels a I'échelle de la Nouvelle-Aquitaine

Déplacements tres réguliers sur le secteur Estuaire Gironde ; et sur les sites du département
gérés par I'équipe « littoral »

MIEUX NOUS CONNAITRE

L'article 84 de la loi de reconquéte de la biodiversité retranscrit a I'article L414-11 du code de
I'environnement attribue des compétences accrues aux conservatoires : « les conservatoires
régionaux d'espaces naturels contribuent a la préservation d'espaces naturels et semi-naturels
notamment par des actions de connaissance, de maitrise fonciere et d'usage, de gestion et de
valorisation du patrimoine naturel sur le territoire régional. lls ménent également des missions
d’expertise locales et des missions d’animation territoriale en appui aux politiques publiques
en faveur du patrimoine naturel. »

Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine contribue a la préservation et la
gestion des espaces naturels et des paysages sur 'ensemble de la région Nouvelle-Aquitaine.
En 2024, il gére prés de 800 sites qui couvrent une surface totale supérieure a 20 000 ha, dont
7 000 ha en pleine propriété. Le CEN a également de nombreuses expériences en matiére
de gestion de réserves naturelles (7 en gestion) : de sites Natura 2000 (44 sites animés
par le CEN), de programmes de conservation de la biodiversité et d’assistance technique
auprés de multiples partenaires.

Le CEN est une association de plus de 130 salariés répartis sur 16 antennes en
Nouvelle-Aquitaine. Le CEN Nouvelle-Aquitaine recherche un(e) chargé(e) d’études qui
rejoindra une équipe de 8 personnes sur Rochefort-sur-Mer (Antenne Charente-
Maritime). Vous serez sous la responsabilit¢ de la responsable d’antenne de
Charente-Maritime et en lien étroit avec la chargée de missions carrelets.

En Charente-Maritime, le CEN Nouvelle-Aquitaine gére plus de 5900 ha pour le compte du
Conservatoire du littoral (Cdl). Ses missions ont la particularité d’organiser :



e La gestion des usages professionnels (agricoles, ostréicoles) et de loisir (chasse et
péche au carrelet),

e La gestion hydraulique,
Les suivis biologiques,

e Les relations avec les acteurs locaux.

Sur I'estuaire de la Gironde, le CEN assure la gestion du Domaine Public Fluvial (DPF) affecté
au Conservatoire du littoral sur plus de 1600 ha sur les volets agricoles, biologiques et
d’'usages de chasse et de péche au carrelet.

La mission principale du poste consiste en |a gestion des (=~ 150) emplacements de péche au
carrelet sur ce Domaine Public. Les installations se situent sur 9 communes littorales (entre
Saint-Georges-De-Didonne et Saint-Sorlin-de-Conac) en milieux de falaises, estran rocheux,
prés salés et vasiéres.

Une grande partie des missions se fera en relation étroite avec les agents du Conservatoire
du littoral de la délégation Centre-Atlantique.

LE POSTE PROPOSE COMPREND LES MISSIONS PRINCIPALES SUIVANTES :

En appui a la chargée de mission en charge de la gestion des carrelets sur le DPF ainsi qu’en
lien avec les chargés de mission de I'antenne et plus particulierement ceux de I'estuaire de la
Gironde :

GERER

Le volet « Gestion » constitue l'axe le plus important du poste : terrain, suivi de
conventions, relation usagers, bureautique.

TERRAIN :

o Etat des lieux général du DPF et des secteurs d’implantations d’installations de péche
au carrelet : accés, érosion, occupations, etc.

e Surveillance : suivi des installations de péche et concordances avec le cahier des
charges pour I'occupation du DPF ;

e Inventaire photos de 'ensemble des installations du DPF.

SIG/BDD:

e Mise a jour du SIG ainsi que des bases de données sur les aspects administratifs,
techniques et financiers.

USAGES & CONVENTIONS D’'OCCUPATIONS :

e Chaque titulaire d’'un emplacement de péche au carrelet sur le DPF posséde une
Convention d’Occupation Temporaire (COT) lui permettant 'occupation et 'usage.

TRAVAUX :

e Montage et suivi de travaux de renaturation des secteurs d’'implantation d’installations
de péche au carrelet.

DIVERS :

o Développement d’outils et de pistes d’ameélioration de gestion.



Dans ce cadre, vous assurez :

L’accompagnements des usagers :
¢ RDV individuels avec les pécheurs
o Etat des lieux des emplacements et installations de péche
e Réalisation/renouvellement des COT
o Etudes d’incidences Natura 2000 associées aux COT

Suivi des conventions : administratif (résiliation, attribution, redevances, etc.) et technique
(cahier des charges, demande de travaux, etc.)

Commissions d’attribution :

o Préparation et co-animation des comités dattribution (2 fois/an) avec le Cdl et
I'association des pécheurs au carrelet

VALORISER et ACCOMPAGNER

o Accompagnement du partenariat « Conservatoire du littoral / association des pécheurs
au carrelets / CEN » et renouvellement de la convention

e Suivis des actions et participation aux événements des partenaires sur la thématique
« occupation du DPF/DPM » et « péche de loisir » : associations de péche de loisir,
DDTM, GPMB, Parc Marin, CD17, etc.

e Actions de communication et de valorisation pédagogique (animations, rédaction
d’articles, observatoire photo...)

o Réflexion d’outils a concevoir : pédagogie sur la péche de loisir et 'occupation du DPF,
etc.

CONNAITRE
o Participation et/ou réalisation de suivis (inventaires de terrain, commande d’études,
saisie de données dans Kollect, OBV...)

e Participation a divers comités techniques et restitutifs (études biologiques,
hydrologiques...)

PROTEGER (foncier)

e Suivi éventuel d’acquisitions en lien avec le pdle foncier du Cdl
e Participation a I'animation fonciére du CEN Nouvelle-Aquitaine (sur secteurs littoraux)
en fonction des besoins

MISSIONS TRANSVERSES

e Collaborations avec les chargé.e.s de mission de I'équipe « littoral » : selon le temps
disponible et les besoins, la/le chargé.e d’étude pourra étre amené.e a participer a des
missions complémentaires sur d’autres sites littoraux : suivis, états des lieux de
parcelles, BDD, SIG, rédaction de conventions, notice de gestion, etc.

¢ Participation a 'animation territoriale (N2000, projets collectivités, politique ENS, Parc
Marin, ...)

e Suivi technique et budgétaire des actions en lien avec le péle Administratif et financier

e Participation a la vie de I'antenne et du CEN Nouvelle-Aquitaine

PROFIL RECHERCHE



Connaissances techniques :

e Bases en écologie et dynamiques littorales (zones humides/littorales, espéces
emblématiques, etc.)

Bureautique (Word, Excel) et SIG (QGIS)

Techniques de gestion (usages, hydraulique, génie écologique...)

Réseau et outils Natura 2000

Logiques d’acteurs locaux

Notions de droit rural, environnemental...

Compétences savoir-étre attendues :

Gestion technique et administrative des usages

Suivi d’actions en espaces naturels (suivis, chantiers, animations...)

Participation a des projets avec acteurs variés : usagers, techniciens, élus, etc.
Co-animation de réunions ou de comités techniques

Capacités d’écoute, de dialogue et de concertation

Organisation

Autonomie

Travail en équipe

Aptitudes pour le travail en milieu littoral isolé (marais, falaises) et en hauteur
(installations de péche)

Formation et expérience :

e Formation environnement/aménagement BAC+2 minimum
e Permis B et véhicule personnel fortement souhaité

INFORMATIONS SUPLLEMENTAIRES :

Organisation temps de travail :

¢ 35 heures par semaine ou 39 heures annualisées (24jours de RTT)
o Flexibilité organisation de travail, possibilité de télétravail
e Possibilité de travail ponctuel en soirée et/ou le weekend (en fonction de l'activité)

Matériel mis a disposition :

e Ordinateur et téléphone professionnels
o Veéhicules de service (Permis B fortement souhaité)
o Matériel de terrain

Candidature (lettre de motivation et CV) a faire parvenir avant le : 23/03/2025
par courriel a recrutement@cen-na.org

a l'attention de Monsieur le Président du Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-
Aquitaine.

Objet du mail : CDD Chargé(e) d’étude Carrelet (merci d’enregistrer votre CV et LM en
précisant votre nom et prénom)

Renseignements auprés de Emeline REGNAULT, e.regnauli@cen-na.org



mailto:e.regnault@cen-na.org



