
Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine 

(CEN Nouvelle-Aquitaine) 

Association Loi 1901 

Recrute  

Un Administrateur Système DevOps  F/H 

 

DESCRIPTION DU POSTE  

 

Prise de fonction : Dès septembre 2024 

 
Contrat : CDI 
 
Rémunération : Convention Collective Nationale Eclat – Groupe H Indice 400 +50 (salaire 
brut mensuel 3075.37€ + reconstitution de carrière le cas échéant)  
Avantages : Mutuelle prise en charge à 80% par l’employeur + C.E.T. (compteur épargne 
temps : congés payés et RTT non utilisés) + Chèques cadeaux ou chèques vacances 
 
Lieu de travail : Service DSI - Coulounieix-Chamiers (24660) 
 

MIEUX NOUS CONNAÎTRE  

L’article 84 de la loi de reconquête de la biodiversité retranscrit à l’article L414-11 du code de 
l’environnement attribue des compétences accrues aux conservatoires : « les conservatoires 
régionaux d'espaces naturels contribuent à la préservation d'espaces naturels et semi-naturels 
notamment par des actions de connaissance, de maîtrise foncière et d'usage, de gestion et de 
valorisation du patrimoine naturel sur le territoire régional. Ils mènent également des missions 
d’expertise locales et des missions d’animation territoriale en appui aux politiques publiques 
en faveur du patrimoine naturel. »   
   
Le Conservatoire d’espaces naturels de Nouvelle-Aquitaine contribue à la préservation et la 
gestion des espaces naturels et des paysages sur l’ensemble de la région Nouvelle-Aquitaine. 
En 2024, il gère près de 800 sites qui couvrent une surface totale supérieure à 20 000 ha, dont 
7 000 ha en pleine propriété. Le CEN a également de nombreuses expériences en matière de 
gestion de réserves naturelles (7 en gestion) : de sites Natura 2000 (44 sites animés par le 
CEN), de programmes de conservation de la biodiversité et d’assistance technique auprès de 
multiples partenaires.  

Nous recherchons un Administrateur Système DevOps F/H expérimenté(e) pour rejoindre une 
DSI constituée de 4 salariés. Le ou la candidat(e) retenu(e) sera chargé(e) de l’administration 
système, du développement des nouvelles applications, de l’amélioration des applis existantes 
et de garantir la fiabilité de l’infrastructure d'exploitation. 

LE POSTE PROPOSÉ COMPREND LES MISSIONS PRINCIPALES SUIVANTES :   

• Développement et déploiement de logiciels / applications (Programmation 

Budgétaire, FoncierCEN, Kollect, ERP...) ; 

• Assurer le maintien et l'exploitation des applications et services ; 

• Réaliser l'automatisation du déploiement des composants et le codage de scripts 

(exploitation, batch, patching...) ; 

• Administration des systèmes de sauvegardes de nos données 



• Administration système qui consiste à maintenir en fonctionnement continu, les 

ressources matérielles et logicielles nécessaires à la bonne exécution du travail 

quotidien de tous les collaborateurs et partenaires du CEN (machines virtuelles, 

serveurs, flux de données, accès aux logiciels en ligne) 

PROFIL RECHERCHÉ  

Compétences techniques attendues :  

• Très bonne connaissance en développement logiciel, des technologies 

d'infrastructure, des outils d'automatisation et des pratiques de déploiement 

d’applications en continu (Maîtrise d'au moins deux langages de développement : 

Python, Java, Angular (ouvert à d'autres langages)) 

• Capacité d’adaptation aux nouvelles technologies et méthodologies en fonction de 

l'évolution du paysage technologique. 

• Très bonne connaissance dans l'automatisation des processus afin de simplifier les 

tâches répétitives, accélérer les déploiements et améliorer la cohérence des 

environnements (Git) 

• Très bonne connaissance en système et réseau linux Debian/Ubuntu (Service de 

bases, DNS, DHCP, SSH, Architecture linux) 

• Savoir administrer des serveurs linux Debian/Ubuntu 

• Compréhension des bonnes pratiques de sécurité informatique afin de garantir la 

protection des données et des systèmes 

• Connaissance d'outils permettant de déployer des infrastructures cloud (OpenStack, 

Docker, Kubernetes...). 

Compétences savoir-être attendues :  

• Collaboration : Le DevOps travaille au carrefour du développement et des 

opérations. Il doit donc être un bon communiquant et collaborateur, capable de 

travailler efficacement avec des équipes multidisciplinaires. 

• Pensée systémique : Il doit comprendre l'écosystème dans son ensemble, des 

lignes de code individuelles aux systèmes distribués complexes, afin de prendre des 

décisions éclairées pour améliorer l'efficacité et la stabilité du système. 

• Force de proposition : Le DevOps doit être axé sur les résultats, en s'efforçant de 

fournir des solutions efficaces qui répondent aux besoins des utilisateurs et de la 

structure, en identifiant les lacunes et en proposant des améliorations continues. 

• Gestion du temps : Il doit être capable de gérer efficacement son temps et priorités, 

en jonglant souvent avec plusieurs tâches et projets simultanément 

 

Formation et expérience :  

• De formation supérieur Bac + 2 à Bac + 5 en informatique, vous justifiez d’une première 

expérience réussie sur un poste similaire  

• De bonnes connaissances de l’OS Linux serait fortement appréciée, 

 

INFORMATIONS SUPPLÉMENTAIRES :  

Organisation temps de travail :  

• 35 heures par semaine ou 39 heures annualisées (24jours de RTT) 



• Possibilité de télétravail 

• Flexibilité organisation de travail,  

 

Matériel mis à disposition : 

• Ordinateur et téléphone professionnels 

• Véhicules de service en cas de déplacement ponctuel (Permis B souhaité) 

 

Candidature (lettre de motivation et CV) à faire parvenir avant le : 30 août 2024  

par courriel à recrutement@cen-na.org 

 à l’attention de Monsieur le Président du Conservatoire d’Espaces Naturels de Nouvelle-

Aquitaine. 

Objet du mail : Administrateur Système DevOps F/H (merci d’enregistrer votre CV et LM 

en précisant votre nom et prénom) 

Renseignements auprès de Mikaël PAILLET au 06 95 13 63 94 

 


